職務経歴書
20XX年X月XX日
苗字　名前
◇経歴概略
～～大学卒業後、医療法人～～病院にて管理栄養士として栄養指導や栄養管理を担当しました。その後、株式会社～～にて、病院給食の献立作成や現場管理業務に従事しました。現在は株式会社～～で、工場立ち上げや会社全体の献立作成、お客様対応などを行っています。
◇職務経歴
	医療法人～～病院

	【所属期間】20XX年X月～20XX年X月

	【事業内容】地域医療支援病院（救急、消化器内科、循環器内科、産婦人科、泌尿器科、等）
　　　　　　病床数：X床

	【主な担当業務】
・栄養指導（入院・外来・透析室・特定保健指導：月に約X名）
・栄養管理計画書の作成（月に約X枚）
・栄養指導用リーフレットの作成

・発注（食事、栄養剤等）

	【業務に力をいれてきたこと】
・栄養指導では、患者様の生活スタイルなどに配慮し、無理なく継続できる提案を心がけました。

・多職種との連携を積極的に図り、患者様の早期回復に向けた栄養管理に取り組みました。
・外部の勉強会にも参加し、糖尿病サポーターの認定を取得しました。


	株式会社～～

	【所属期間】20XX年X月～20XX年X月

	【事業内容】病院給食の提供（クックサーブ方式）
　　　　　　給食基本食数：約X食/日　　従業員数：約X人

	【主な担当業務】
・献立作成：一般職（X種類）、治療食（X種類）
・衛生管理（細菌検査、衛生記録書の管理、衛生勉強会の実施、衛生指導）
・食事の検品・出庫の最終確認
・食材発注、在庫管理

	【業務に力をいれていきたこと】
・献立作成では、新サイクルメニューの立案を通じて、患者満足度の向上に貢献しました。
・ABC分析で使用食材の見直しを行い、コスト管理の効率化に取り組みました。
・衛生管理では、書類管理や細菌検査、勉強会の実施を通じて、スタッフ全員が高い衛生意識を持ち、実践できる環境づくりに尽力しました。


	株式会社～～

	【所属期間】20XX年X月～20XX年X月

	【事業内容】病院や施設などへの給食提供（ニュークックチル方式）
　　　　　　給食基本食数：約X食/日　　従業員数：約X人

	【主な担当業務】
・工場全体の管理（工場立ち上げ、工場内運用方法、材料費・労務費管理、衛生管理　等）
・お客様対応（栄養会議への参加、新規説明、クレーム対応など）

・献立作成：一般職（X種類）、治療食（X種類）
・衛生管理（衛生巡回、衛生指導、衛生記録の管理）

	【業務に力をいれていきたこと】

・食事提供先との調整や工場スタッフへの教育を実施し、工場立ち上げを成功させました。
・お客様対応では、栄養会議への参加やクレーム対応を真摯に行い、サービス向上に努めました。
・衛生管理では、社内工場初の衛生書類電子化を実現し、業務の効率化を推進しました。


◇資格
・20XX年X月　普通自動車第一種運転免許取得
・20XX年X月　管理栄養士免許取得
・20XX年X月　糖尿病サポーター　認定

・20XX年X月　病態栄養専門管理栄養士資格　取得
・20XX年X月　患者給食受託責任者資格　認定

◇自己PR
私の強みは、好奇心旺盛で、どんな業務にも積極的に取り組む姿勢です。特に、サイクルメニューの見直しに取り組んだ経験がその一例です。長年変更されていなかったサイクルメニューについて、給食アンケートや病棟スタッフから「マンネリ化している」との意見を受け、患者様の食事が楽しみとなるよう、未経験ながら新しいメニュー作成に挑戦しました。
患者様の満足度向上を目指し、現場の調理スタッフとも意見交換を重ね、調理工程や衛生面にも配慮したサイクルメニューを構築しました。その結果、メニューを一新し、患者様や病棟スタッフ、調理現場からも高評価を得ることができました。
今後も新しい業務や未経験の分野に対して前向きに挑戦し、成長を続けていきたいと考えています。これまでの経験を活かし、今後は入居者様が楽しみながら健康維持・改善できる食事提供に尽力したいと考えています。
以上
